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REGROUPEMENT 
des CENTRES de la PETITE ENFANCE
de L’ÎLE de MONTRÉAL

RCPEÎM
J’Y ADHÈRE!

    La force d’un réseau au service des CPE-BC

SR Inc

PLUS ENCORE UN RÉSEAU

En plus d’être reconnu pour son expertise en intervention 
et en développement de la petite enfance, le RCPEÎM vous 
offre une panoplie de services conçus selon vos besoins, dont 
le Programme de Perfectionnement Professionnel et le 
Service de remplacement du personnel SR Inc. 

Profitez des services et privilèges spécifiquement 
conçus pour les CPE et BC montréalais

Le RCPEÎM initie et collabore au développement de projets 
éducatifs adaptés à la réalité des CPE et BC dans une perspec-
tive d’amélioration continue de la qualité des services.  

Le partage d’expertises développées dans notre réseau jumelé 
au savoir scientifique stimulent l’innovation et valorisent la pro-
fession.

Contribuez à des actions globales pour le
 bien-être des enfants et des familles

  

En étant membre, vous appartenez au réseau des professionnels, 
gestionnaires et administrateurs de CPE et BC à but non lucratif 
gérés par les parents, tous animés par une même passion, 
celle de la petite enfance.  

Le Regroupement des CPE de l’île de Montréal est un réseau 
associatif qui, depuis 1978, s’emploie à soutenir, promouvoir 
et rendre accessible, des CPE et BC de qualité destinés aux 
familles montréalaises.

Partagez des expertises collective et
bénéficiez d’une unité de représentation

REGROUPEMENT 
des CENTRES de la PETITE ENFANCE
de L’ÎLE de MONTRÉAL

www.rcpeim.com 

En tant que membre du RCPEÎM, vous avez un accès privilégié 
sur notre site Web où vous trouverez des informations utiles et de 
nombreux outils de références.

Profitez de nos ressources exclusives en ligne

 UN ACCÈS RÉSERVÉ



Une vie associative dynamique
•	 Favoriser la concertation du réseau par la vie associative 
•	 Être consulté sur les enjeux d’actualité
•	 Être tenu informé des activités du réseau en recevant un Communiqué  	
	 hebdomadaire
•	 Bénéficier d’une représentation politique à l’échelle régionale et provinciale

Des actions locales, régionales et provinciales
•	 Des conseils consultatifs informent et consultent les directions  	 	
	 générales et les administrateurs des CPE et BC membres.

•  Des tournées de quartier nous permettent d’entendre votre point de
    vue et de mieux cerner vos réalités afin d’ajuster notre offre de
    services à vos besoins.

•	 Un comité d’experts Qualité et un comité Aviseur Politique 	 	 	
	 soutiennent les travaux du conseil d’administration et font avancer le 		
	 RCPEÎM sur la scène régionale et provinciale.

•  La présence du RCPEÎM aux instances de concertation 
    montréalaises permet un arrimage et une complémentarité des
    services à la petite enfance et aux familles.
 
•	 Le RCPEÎM joue un rôle de veille auprès des décideurs sur la loi,    	 	
	 les règlements, les instructions et le financement afin de consolider 	 	
	 et pérenniser le réseau des CPE et BC.

•	 L’adhésion du RCPEÎM à l’Association québécoise des CPE 	 	 	
	 (AQCPE) favorise une unité d’action des CPE et BC et vous permet 	 	
	 de bénéficier de services additionnels.

Autres services par affiliation 
• 	 Une Mutuelle de prévention afin de réduire vos cotisations de CSST
• 	 Services juridiques et conseils (relations de travail, équité salariale, 	 	
	 rémunération du personnel-cadre, etc.)
• 	 Un outil Internet d’aide à la budgétisation
• 	 La Coop William: un service d’achats regroupés pour faire des économies 	
	 substantielles  
• 	 Communication Jeunesse: des animations littéraires 

Vo t r e  a d h é s i o n  a u  RC P E Î M  v o u s  o f f r e . . .

Des projets innovateurs au service du réseau

BRIO

OFFRES ET PRATIQUES ALIMENTAIRES

SCIENCES, ON JOUE!

ODILE

FIAT

Une gamme de services adaptés à vos besoins
•	 Soutenir la qualité éducative et la gestion
•	 Utiliser le service de ressources professionnelles SR Inc
•	 Bénéficier de tarifs préférentiels pour vos activités de perfectionnement 

professionnel
•	 Avoir accès à la section réservée du site Web du RCPEÎM pour des 

renseignements, outils et documents conçus pour les membres
•	 Afficher vos offres d’emploi gratuitement sur notre site Web pour vous 

assurer une visibilité optimale
•	 Bénéficier d’un service-conseil à votre écoute pour chercher avec vous 

des solutions tant au niveau de la qualité que de la gestion des ressources 
financières

Un soutien à la qualité 
Le RCPEÎM vous propose de nombreuses opportunités de perfectionnement
professionnel afin de mettre en valeur et de développer la qualité de vos
services. 

•	 Des ateliers variés correspondant aux besoins des professionnels de 
la petite enfance : éducatrices, responsables de la pédagogie et de 
l’alimentation, RSG, agentes de conformité et ACSPT 

•	 Des professionnelles pour vous soutenir au niveau pédagogique
•	 Un soutien à l’intégration des enfants ayant une déficience physique ou 

intellectuelle est offert gratuitement jusqu’à concurrence de 3 heures
•	 Une offre de formations obligatoires : RSG, hygiène et salubrité, prévention 

et premiers soins, secourisme en milieu de travail

Un soutien à la gestion
•	 Services de dotation aux corporations 
•	 La gestion de l’assurance responsabilité civile pour les RSG
•	 Un lieu de partage de l’expertise administrative du réseau sous la forme 

d’échanges et de support, en réponse aux besoins ou à la conjoncture, 
pour une gestion proactive des CPE

•	 Des rencontres de concertation facilitant la cohésion des stratégies, des 
actions et des résultats en lien avec les objectifs organisationnels identifiés 
par les gestionnaires des BC

•	 Achat collectif de licences de visionnement 

Phase 3 de la campagne nationale de 
perfectionnement professionnel du Programme
éducatif des services de garde du Québec

Projet de recherche, en collaboration avec Extenso, 
pour l’amélioration des pratiques alimentaires des 
familles et du personnel des services de garde 
éducatifs intervenant auprès des 3-5 ans

Démarche de découverte active en sciences pour 
outiller le personnel éducateur

Programme d’accompagnement pour l’intégration 
des femmes immigrantes dans le réseau des 
services de garde éducatifs

Outil d’accompagnement pour les intervenantes en 
développement du langage des enfants

Le Service de remplacement SR Inc 
Le SR Inc, filiale du RCPEÎM, répond à vos besoins de remplacement de per-
sonnel. recrute pour vous des ressources qualifiées par le biais d’une sélec-
tion rigoureuse.

SR INC : PLUS DE 15 ANS D’EXPÉRIENCE 
•	 Embauche et encadrement du personnel 
•	 Service en ligne facile d’utilisation : www.rcpeim.com (onglet SR Inc)    

Service à la clientèle efficace et personnalisé•	
•	 Offre de services diversifiés


